JUDETUL ARGES
PRIMARIA COMUNEI BOGATI
TEL/FAX: 0248/655003
E-MAIL: primaria_bogati@yahoo.com

Nr. 7O 14509204

ANUNT

Primaria comunei Bogati, judetul Arges organizeazi concurs de recrutare
pentru ocuparea pe perioadd nedeterminatd a functiei publice de executie
vacante de consilier juridic clasa I, gradul profesional asistent — Compartimentul
juridic §i resurse umane, dupd cum urmeaza:

1. Proba scrisd: in data de 26.10.2023 ora 10.00
2. Data si ora interviului se vor afisa odata cu rezultatul la proba scrisa.

Candidatii trebuie s indeplineascd conditiile generale prevédzute de art.
465 alin.(1) din OUG nr. 57/2019, privind Codul administrativ, cu modificarile
si completarile ulterioare.

Conditiile specifice necesare in vederea participdrii la concurs si a
ocupdrii functiei publice sunt: ,
- studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licentd sau
echivalenta in domeniul stiinte juridice — specializarea drept.
- vechime minima in specialitatea studiilor: 1 an

Dosarele de inscriere la concurs se depun in termen de 20 de zile de la
data publicarii anuntului pe pagina de internet a primaériei, respectiv in intervalul
25.09.2023 — 16.10.2023 ora 16.00 la sediul primdriei comunei Bogati din
comuna Bogati, sat Bogati, nr. 133, judetul Arges. Persoana de contact Olaru
Alina — inspector Resurse umane.

Dosarul de inscriere la concurs trebuie si contind in mod obligatoriu
documentele prevazute la art. 49 din HG nr. 611/2008 cu modificarile si
completérile ulterioare: |

- formularul de inscriere prevazut in anexa nr. 3;

- curriculum vitae, modelul comun european;

- copia actului de identitate;

- copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care
atestd efectuarea unor specializari si perfectionari;

- copia carnetului de munci si a adeverintei eliberate de angajator pentru
perioada lucratd, care sd ateste vechimea in muncd si in specialitatea studiilor
solicitate pentru ocuparea postului/functiei sau pentru exercitarea profesiei;

- copia adeverintei care atestd starea de sanétate corespunzéatoare, eliberata
cu cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului de catre medicul de familie al
candidatului;

- cazierul judiciar;

-declaratia pe propria raspundere, prin completarea  rubricii

corespunzitoare din formularul de inscriere, sau adeverinta care s ateste lipsa



calitafii de lucrator al Securitdtii sau colaborator al acesteia, in conditiile
prevazute de legislatia specifica.

Copiile de pe actele prevdzute mai sus se prezintd in copii legalizate sau
insotite de documentele originale, care se certifici pentru conformitatea cu
originalul de cétre secretarul comisiei de concurs.

Formularul de inscriere Anexa nr.3 se pune la dispozitia candidatilor prin
publicare pe site. Bibliografia se afiseaza la sediul primariei si se publica pe site.

R.U.
A.Qlaru

el




ANEXA

Bibliografie si tematica

1. Constitutia Romaniei, republicata
cu tematica Principii generale, drepturile, libertatile si indatoririle fundamentale; administratia
publica locala

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicatd, cu modificarile si completarlle ulterioare
cu tematica Principii si definitii, dispozitii speciale

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si
barbati, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare
cu tematica Egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati in domeniul muncii,
egalitatea de sanse si de tratamen tin ceea ce priveste accesul la educatie, la sanatate, la
cultura si la informare; egalitatea de sanse intre femei si barbati in ceea ce priveste
participarea la luarea deciziei.

4. Titlul | si Il ale partii a VI-a din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu
modificarile si completarile ulterioare
cu tematica Statutul functionarilor publici

5. Legea nr. 554/2004 a contenciosului administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare
cu tematica CAP. Il Procedura de solutionare a cererilor in contenciosul administrativ.

6. Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu
modificarile si completarile ulterioare
cu tematica CAP. Il Organizarea si asigurarea accesului la mforma'gnle de interes public.

7. Legea nr.287/2009 privind Codul Civil, republicat |
cu tematica Cartea lll- Titlul VI- proprietatea publica, Cartea V- Titlul Il Cap.l-Contractul,
Cartea V- Titlul IX Cap.Xlll Sectiunea 2 imprumutul de folosinta.

8. Legea nr.134/2010- Noul Cod de procedura civila, republicat cu tematica Cartea I.
Dispozitii generale. - Cartea a ll-a Procedura contencioasa.

9. Legea nr. 52/2003 privind transparenta decizionald in administratia publica, cu
modificarile si completarile ulterioare
cu tematica CAP. Il Proceduri privind participarea cetétenilor si a asociatiilor legal constituite
la procesul de elaborare a actelor normative si la procesul de luare a deciziilor.

10. Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa pentru elaborarea actelor
normative, cu modificarile si completarile ulterioare;
cu tematica CAP. Ill Elaborarea actelor normative CAP. IV Redactarea actelor normative,
Sistematizarea ideilor in text CAP. V Structura actului normativ CAP. VI Modificarea,
completarea, abrogarea si alte
evenimente legislative.

11. Legea nr. 18/1991 a fondului funciar, cu modificarile si completanle ulterioare
cu tematica Capitolul Il — Stabilirea dreptului de proprietate privata asupra terenurilor.
Capitolul Il Dispozitii privind terenurile proprietate de stat si unele prevederi speciale.



Atributiile postului:

Reprezintd 1n fata instantelor judecétoresti competente, interesele administratiei
publice locale; '

Intocmeste si depune: actiuni, intAmpinari si recursuri, apeluri privind
interesele administratiei publice locale ale comunei Bogati;

Promoveazd cereri de chemare in judecatd, potrivit legii: desfiintdri de
constructii, actiuni in pretentii, anulare acte administrative, constatarea nulitaii
absolute a unor acte etc., cereri de interventie, cereri de achiésare, cereri de renuntare
la judecatd, cereri de suspendare, cereri recoventionale etc. pe care le supune
Primarului spre avizare;

Promoveazi orice alte actiuni in justitie cu aprobarea conducatorilor institutiei;

Pentru o bund apdrare a institutiei pe care o reprezintd, formuleaza:
intAmpindri, interogatorii si rdspunsuri la interogatorii in colaborare cu serviciile
competente, note scrise, concluzii, ridica exceptii;

Exercitd caile ordinare si extraordinare de atac impotriva hotérarilor
nefavorabile;

Isi exprima punctul de vedere in scris (referate) privind neexercitarea cailor de
atac;

Comunici executorilor judecitoresti, titlurile executorii obtinute, care nu pot fi
valorificate prin organele proprii de executare silitd;

Urmireste evidenta proceselor si litigiilor in care unitatea este parte si
urmireste obtinerea titlurilor executorii pentru creantele institutiei;

Initiaza actiuni de popularizare a legilor, decretelor, hotararilor Guvernului si a
altor acte normative precum si a dispozitiilor primarului sau a hotararilor Consiliului
local; L »
Urmdreste realizarea sarcinilor ce-i revin prin dispozitiile primarului sau prin
hotararile Consiliului local; )

Coordoneaza activitatea de arhivare a tuturor documentelor provenite din
activitatea juridica;

Urmareste aparatia actelor normative si informeaza conducerea Primariei asupra
atributiilor ce decurg din acestea;

Urmireste asigurarea informarii cetdtenilor cu privire la modul de lucru
atributiile si competentele Primdriei si Consiliului Local : actele necesare care trebuie
depuse pentru solutionarea cererilor cetdtenilor a sesizarilor, reclamatiilor si petitiilor
precum si termenii de solutionare a acestora, urmadreste ‘rezolvarea reclamatilor,
sesizarilor, cererilor adresate serviciului sau repartizate, asigurand aplicarea corectd a
dispozitiilor legale;

Asigura informatiile generale pe care trebuie sa le furnizeze cetatenilor despre
atributiile si competentele altor institutii;

Indeplineste si alte atributii stabilite prin lege sau prin alte acte normative, prin
hotirari ale consiliului local, dispozitii ale primarului ;

Acorda consultatii juridice persoanelor interesate;

Rezolva problemele curente ale serviciului, precum si sarcinile primite sau ivite
pe parcurs; ,

Asigura reprezentarea in fata organelor judecatoresti, notariale, procuratura,
politie si a celorlalte autoritati ale administratiei de stat cu avizul ordonatorului
principal de credite sau al Consiliului Local, dupa caz;

Asigurd evidenta cauzelor aflate pe rolul instantelor de judecata in care
autoritatea locala este parte si registrul de termene;

Asigura asistarea juridica si participarea la negocierea si redactarea actelor,
avizelor juridice, conventii, acorduri, acte administrative etc
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redobandirii imobilelor - terenuri si constructii in functie de destinatia acestora;
7 Acordd asistentd juridicd comisiei locale pentru stabilirea dreptului de
proprietate private asupra terenului;

Inainteaza adrese solicitantilor pentru completarea in vederea emiterii
masurilor reparatorii;

Intocmeste si prezinta comisiei referate motivate cu propuneri de redobandire a
imobilelor sau despagubiri, dupa caz;

Elaboreaza contracte de inchiriere, concesionare, prestari servicii, vanzare,
orice alt contract, act juridic emanat de institutie precum si a documentatiei de
atribuire aferente (caiet de sarcini,etc.)

In conditiile in care actul juridic supus avizarii pentru legalitate nu este
conform legii, raspunde de formularea unui raport de neavizare in care va indica
neconcordanta acestuia cu normele legale, in vederea refacerii actului;

Respecta procedurile interne legate de utilizarea aparaturii din dotare;

Raspunde de informarea imediata a persoanelor responsabile privind orice
defectiune in functionare a echipamentului cu care isi desfasoara activitatea,

Raspunde de legalitatea actelor intocmite si de controlul legalitétii actelor
intocmite; _

Rispunde de pastrarea secretului profesional asupra tuturor activitatilor
desfasurate in cadrul serviciului conform clauzei de confidentialitate si nu poate fi
obligat in nici o circumstantd de catre nici o persoand fizica sau juridica sd divulge
secretul profesional; : v

Neindeplinirea intocmai si la timp a sarcinilor prevdzute in prezenta fisa a
postului atrage dupa sine, in functie de gravitate sau consecinte, raspunderea
disciplinara, materiald sau penald;

Pentru pagubele produse cu vinovitie patrimoniului institutiei, pentru
nerestituirea in termenul legal a sumelor ce i s-au acordat necuvenit, precum §i pentru
daunele platite de institutie, in calitate de comitent, unor terte persoane, in temeiul unei
hotdrari judecatoresti definitive si irevocabile, se angajeaza raspunderea civild a
functionarului public

Are obligatia de a respecta normele securitétii si sanatatii muncii, conform
Legii nr. 319/2006, H.G.nr.425/2006 si normativele in vigoare;

Respectd normele si indatoririle previzute de OUG 57/2019 - Codul
administrativ, cu privire la statutul functionarilor publici.



